
 
Un(e) chargé(e) de proximité  
en promotion santé (H/F/X) 

 
 
Lieu : Observatoire de la Santé du Hainaut- Havré (Mons) 
Type de contrat : Contrat de remplacement 
Régime : Temps plein (38h/semaine) 
 
 
À propos de nous 
 
 
L’Observatoire de la Santé du Hainaut (OSH) est l’institut de promotion de la 
Santé de la Province de Hainaut. Ses activités s’inscrivent dans le champ de la 
santé publique. Par la promotion de la santé, l’institution a pour mission de 
contribuer à réduire les inégalités sociales et territoriales de santé en Hainaut 
et de favoriser le mieux vivre au quotidien pour toutes et tous. Ses thématiques 
prioritaires concernent le Manger, Bouger et Respirer.  
 
La démarche de l’OSH associe les indispensables actions d’information du 
public avec un travail dans la durée sur les conditions et milieux de vie. Les 
actions et les programmes sont menés en proximité avec les citoyens, les 
associations, les pouvoirs locaux, les professionnels de la santé et de 
l’éducation, les travailleurs sociaux, les médias, etc.  
 
La Province de Hainaut, à travers l’Observatoire de la Santé du Hainaut, met à 
leur disposition des données socio-sanitaires, des données scientifiques, un 
appui méthodologique, des formations ainsi que des outils d’intervention et de 
communication. 
 
Catégorie de personnel :  Gradué spécifique - B1  
 

 

 

 

 

 

 



 

Description de la fonction 
Le (la) chargé(e) de projets de proximité en promotion de la santé aura pour 
mission l’accompagnement de projets locaux de santé en province de 
Hainaut dans les domaines du Manger-Bouger-Respirer 

 

 Vos missions 
Cette fonction repose sur les tâches-clés qui suivent : 
- Accompagner des projets locaux de promotion de la santé : analyser 

une demande, construire une intervention (animations, formations, 
outils, …), en cohérence avec les besoins des professionnels et du 
public, assurer une planification et un suivi, réaliser une évaluation. 

- Assurer un accompagnement méthodologique en lien avec les 
stratégies de la promotion de la santé et de la réduction des inégalités 
sociales de santé. 

- Animer des groupes d’âges différents. 
- Soutenir la réflexion dans le cadre d’une politique communale de 

santé. 
- Planifier ses propres activités en concertation avec les autres membres 

de l’équipe. 

 
 Profil souhaité 
 

• Niveau d’études : enseignement supérieur non universitaire (Bachelier en 
éducation physique, kinésithérapeute, assistant/e social/e, 
éducateur/trice, éducateur/trice spécialisé/e, infirmier/ière…) 

 
• Compétences requises  

Connaissances spécifiques et transversales : 

- Compétences en Promotion santé et dans un des domaines Manger-
Bouger-Respirer. 

- Compétences en méthodologie d’accompagnement de projets de 
promotion de la santé- de l’analyse à l’évaluation- pour différentes 
populations. 

- Expériences avec des publics précarisés. 
- Connaissances dans le domaine du fonctionnement communal est 

un plus. 
- Conduite de réunions et techniques d’animations de groupes. 



- Capacité d’organisation, de planification, de gestion et suivi de 
projets. 

- Capacités rédactionnelles et maîtrise des outils bureautiques (Word, 
Excel) et multimédias (Power Point, etc.) et relationnelles. 

- Travail en équipe. 
 
 
 Autres 

• Permis de conduire B 

 

Comment postuler ? 
 
 
Si vous êtes intéressé(e) par cette opportunité et que vous répondez aux 
critères de sélection, nous vous invitons à envoyer votre CV et une lettre de 
motivation à l’Inspectrice générale de l’OSH, Mme Helen BARTHE-BATSALLE 
(helen.barthe_batsalle@hainaut.be) pour le 24 mai 2024 au plus tard.  

mailto:helen.barthe_batsalle@hainaut.be

